
FORCES LMS
PARCOURS 
Je trouve une entreprise à reprendre

DES TESTS
DE VALIDATION

pour valider vos acquis

Environ 9h15 
pour se former

PREREQUIS
Avoir un projet de reprise d’entreprise ou être en phase de 
réflexion sur la création / reprise d’une activité

OBJECTIFS

- Comprendre les étapes et les acteurs de la reprise 
d’entreprise
- Identifier mes motivations et qualités personnelles pour 
devenir repreneur
- Sécuriser ma situation financière et patrimoniale avant de 
reprendre
- Définir un cahier des charges précis pour ma recherche 
d’entreprise
- Mobiliser les intermédiaires et experts de la transmission 
(CCI, CRA, experts-comptables, notaires…)
- Identifier et qualifier les entreprises à reprendre
- Préparer et mener les premiers échanges avec les cédants 
dans une démarche professionnelle et sécurisée

PUBLIC VISE 

EXPERTS FORMATEURS

Spécialistes de la reprise d'entreprise

Le prix du parcours de formation est de 36 € T.T.C. et comprend : 
• le parcours de formation en tant que tel. 
• un abonnement pour un parcours de formation donne accès aux formations du parcours. L’accès à la plateforme débute dans les 48h ouvrables maximum après le règlement de la formation, une fois le compte créé par les équipes de FORCES et le parcours choisi par
l’apprenant, à raison d’un mois par parcours. 

• des quiz de validation de connaissance après chaque module vidéo, avec correction automatique des réponses apportées. Sur option, le candidat peut demander à passer un examen en ligne sous surveillance de webcam. 
• des documents complémentaires aux concepts étudiés, de type Glossaire ou Tableaux à compléter. 

Les vidéos de formation sont consultables par les personnes porteuses de handicap physique de leur domicile, sur leur ordinateur, tablette ou portable. Les personnes sou�rant de handicap visuel ou auditif peuvent avoir des di�cultés à voir ou à entendre les vidéos. 
Dans ce cas, elles peuvent consulter : 
• l’AGEFIPH : www.age�ph.fr – 0 800 11 10 09 – et la page de son site web spécialement dédiée à la formation : https://www.age�ph.fr/ressources-handicap-formation 
• le site service-public.fr pour connaître leurs droits : https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits 

 LES 24 FORMATIONS DE VOTRE PARCOURS EN DETAIL

1/ Je découvre des exemples de reprises d’entreprises
2/ J’écoute l’expérience d’un bénévole qui accompagne des candidats repreneurs
3/ Je suis opportuniste dans la recherche d’entreprise à reprendre
4/ J’écoute un multi-repreneur partager son parcours
5/ Je découvre les 15 qualités d’un bon entrepreneur
6/ Je comprends ce qu’est un bon entrepreneur
7/ Je retiens les 7 qualités essentielles d’un entrepreneur à succès
8/ Je découvre pourquoi il est important de signer un contrat de mariage
9/ Je protège mon conjoint avec les conseils d’un notaire
10/ Je connais les risques liés à une caution
11/ Je comprends les impacts d’un accord transactionnel avant de signer
12/ Je découvre le régime social des indemnités transactionnelles
13/ Je découvre les règles de cumul entre indemnité et chômage
14/ Je comprends ce qu’est une lettre de cadrage
15/ Je prépare mon projet de reprise d’entreprise
16/ Je m’imprègne du marché de la reprise d’entreprise
17/ Je découvre des entreprises à vendre
18/ Je contacte la CCI de ma région
19/ Je contacte le C.R.A. (Cédants et Repreneurs d’Affaires)
20/ Je contacte les experts de la transmission d’entreprise
21/ Je comprends le rôle de l’expert-comptable dans la transmission d’entreprise
22/ Je comprends le rôle des professionnels du droit dans la transmission d’entreprise
23/ Je comprends les points clés pour bien vendre ou bien reprendre une entreprise
24/ Je découvre le parcours complet de la reprise d’entreprise de A à Z

Vous voulez suivre ce parcours ?
L’équipe pédagogique peut être contactée sur 
pedagogie@laforma�onpourtous.com (réponse dans les 24 heures 
ouvrables) et les lundi, mardi, jeudi et vendredi au 06.82.93.35.08 et les 
mercredi et samedi au 06.82.93.35.07.

+

24
FORMATIONS VIDEO 

OU PDF
de 10 min en moyenne 

+
DES APPORTS 
THEORIQUES

en format PDF

- Salariés, indépendants et dirigeants souhaitant intégrer l’IA 
dans leur travail quotidien
- Assistants, commerciaux, communicants, formateurs ou 
managers souhaitant améliorer leur efficacité et leur 
productivité
- Étudiants et demandeurs d’emploi cherchant à valoriser 
leurs compétences numériques




